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1 Uvod

Obec Hrusov je otvorena vSetkym vyzvam a prilezitostiam, ktoré prispievaju k

rozvoju nasej spolo¢nosti a skvalitneniu zivotnej trovne nasich obcanov.

Obec aktivne pracuje na zlepsSeni vSetkych oblasti zivota. Okrem zabezpecenia
technickej a rozvoja obcianskej vybavenosti je obec tiez zapojend do Narodného projektu
Rozvojové timy I (dalej NP RT I), a to s ucinnost'ou od 1. decembra 2023. Ciel'om projektu
je zabezpecit' vzajomnu previazanost’ tzv. méakkych aktivit v oblasti vzdelavania, byvania,
zamestnanosti a protiromskeho rasizmu s tzv. tvrdymi aktivitami, zameranymi na
nevyhnutné infrastruktirne opatrenia a investicie potrebné na zlepSenie Zivotnej tirovne celej
obce (napr. vystavba a rekonstrukcia vodovodov, dobudovanie chybajicej infrastruktury v
obci a. p.) K povinnym ¢lenom Rozvojového timu (d’alej RT), ktori okrem kvalifikacnych
predpokladov musia spifiat’ aj podmienku bezahonnosti, patria: Rozvojovy pracovnik
planovania, Socialny pracovnik, Rozvojovy pracovnik pre pracovné poradenstvo,

Rozvojovy pracovnik pre mladez, Rozvojovy pracovnik pre byvanie, Nenementorka a Nene.

RT sa podiela na priprave a vyhotoveni Rozvojového planu obce (dalej ROP), ktory
je komplexnym a strategickym dokumentom identifikujicim potreby obce, stanovuje ciele
a stratégie na zlepsenie zivotnych podmienok obyvatel'ov a rozvoj obce ako celku. Tvorbe
tohto dokumentu predchddzalo mapovanie, z ktorého vzisli demografické tdaje o pocte

obyvatel'ov, tdaje v oblasti vzdelania, byvania a zamestnania.

RPO vychadza z poznania situécie a konkrétnych potrieb obyvatel'ov, podnikatelov,
zaujmovych skupin a d’alSich subjektov na uzemi, formuluje ich predstavu o budicnosti
spolu s ¢innostami na jej zabezpeCenie. Koncepéne a systémovo analyzuje sucasnost’ a
urcuje budiicnost’ rozvoja spolu s planovanymi investiénymi projektmi a finanénym planom
na ich zabezpecCenie. Sucastou rozvojového planu obce je aj akény plan. Verime, Ze
dokument prispeje k naplneniu strategickych ciel'ov obce Hrusov, a ze bude plnohodnotnym

dokumentom k ¢innostiam, ktoré prispeju k rozvoju nasej obce.

Spracovala: Mgr. Monika Burisova a zamestnanci RT
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1.2 Prezentacia obce a jej zakladné udaje

Tabulka ¢.1: Prezentacia obce

Nazov:

Rozvojovy plan obce Hrusov na 2024 —

2030

Uzemné vymedzenie:

obec Hrusov

Uzemny plan obce: Nie

Prva pisomna zmienka: 1285

Datum schvalenia RPO: 11.07.2024

Datum platnosti: od 11.07.2024 do 30.09.2030
Publikovany verejne: 22.08.2024

VWypracoval:

Mgr. Monika Burisovd a zamestnanci

Rozvojového timu

Zdroj: viastné spracovanie r. 2024

Tabul’ka ¢.2: Zakladné udaje obce

Samospravny kraj: Banskobystricky
Okres: Velky Krtis

Region: Hont

Nadmorska vyska stredu obce: 349 m.n.m

Rozloha katastra: 23,31 km2

Pocet obyvatel’ov: 815

Samospravny kraj: Banskobystricky
Starosta obce: Ing. Maria Augustinova

Zdroj: viastné spracovanie r. 2024

1.3 Historia obce

Prvé pisomné zmienky o osidleni obce HruSov pochadzaju z konca 13. storocia, z

roku 1272, ¢o vSak nevylucuje, Ze obec bola osidlend uz skor. Obec patrila k majetkom

starého slovanského rodu Hont — Poznanovcov. V roku 1312 presla obec z ich vlastnictva

do vlastnictva rodu Dobakovcov, no len nakratko, pretoze roku 1342 im ju odnal kral.

V rokoch 1388, 1482 a 1496 sa spomina obec uz ako majetok sl'achticov z Balogu. V obdobi

tureckych vojen v 16. a 17. storo¢i bola obec poplatnd Turkom. Z hl'adiska majetkovej
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drazby patril HruSov k majetkom panstva v Bzoviku. Obec si pocas niekol’kych storoci
vyvoja zachovala Cisty slovensky raz aj napriek silnym madarizacnym snaham zaciatkom
20. storocia. V rokoch 1905 — 1938 bola obec zaclenena do obvodu notariatu so sidlom vo
Vinici, kde malo prevahu obyvatel'stvo mad’arskej narodnosti. Od roku 1869 patrila obec
pod sliznovské urady v Bzoviku, v Balogu nad Iplom, vo Velkej Calomiji, od roku 1905
pod Vinicu. Po zruseni sliznovskych okresov v roku 1922 bol HruSov zacleneny do okresu
Krupina, v roku 1949 do okresu Sahy. Po Gizemnej reorganizacii v rokoch 1960 — 1968 do
okresu Zvolen a od roku 1968 k izemiu okresu Velky Krtis.

1.4 Prirodné pomery

Obec HruSov sa nachadza na juznych svahoch Krupinskej planiny, v zdpadnej Casti
okresu Velky Krti§. Obec predstavuje zlomovu obec medzi slovensky a mad’arsky
,hovoriacimi dedinami‘ v tejto Casti okresu. Nadmorska vyska v strede obce je 380 m n. m.

a v chotari 200-524 m n. m. Vzdialenost’ od okresného mesta Vel'ky Krti$ je 31 km.
1.5 Kvalita Zivotného prostredia

Kvalita zivotného prostredia je kI'i¢ova pre existenciu l'udstva. Eurdpska tinia sa
sustred’uje na eliminaciu negativnych vplyvov na zivotné prostredie a napravu minulych
$kod. Siesty environmentalny akény program s nazvom Zivotné prostredie 2010: Nasa
buducnost’, naSa vol'ba vymedzuje ciele ako zmena klimy, ochrana prirody, zdravie a spravne

vyuzivanie zdrojov. Obce st kP'iovym prvkom v napliiani tychto ciel'ov.

1.6 Ochrana ovzdusSia

%

Zakon ¢. 478/2002 Z. z. zohladiiuje dodlezitost’ ochrany ovzduSia v obci pred
zneCistenim. Vymedzuje znecist'ujuce latky, zdroje znecistenia a zodpovednosti jednotlivcov
aj firiem. Vel'ké zdroje znecistenia, s tepelnym vykonom 50 MW a viac, ovplyviiujui kvalitu
ovzduSia najvyraznejSie. AvSak nielen priemyselné odvetvia, ale aj menS$ie zdroje
prispievaju k celkovému znecCisteniu. Nérast automobilove] dopravy tieZ zvySuje zataz

ovzdusia, ¢im sa stava jednym z vyznamnych zdrojov znecistenia,

1.7 Odpadové hospodarstvo

V obci je systém zberu odpadov prisposobeny potrebam obyvatel'ov a v sulade so
Zékonom o odpadoch. Zber odpadov prebieha systémom zberu do vriec, €ierne vrecia

zmesovy komunalny odpad, ZIté vrecia plasty, kovy, tetrapaky, sklo - velkoobjemové
3
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kontajnery rozmiestnené v obci, textil, papier, velkoobjemovy odpad, drobny stavebny
odpad, nebezpecny odpad - zberny dvor obce HruSov. Zber v rdmci obce je zabezpeceny
svojpomocne, s vlastnymi zamestnancami, do nadob umiestnenych v zbernom dvore.
Odkial’ jeho separovanu ¢ast’ odvaza firma Marius Pedersen a zmesovy komunalny odpad
je vyvazany na skladku na zaklade zmluvy s firmou Ekoreal. V priebehu poslednych rokov
sa obci dari motivovat’ obCanov k separacii, ale aj nad’alej je potrebné rozsirovanie osvety,

aby percento vyseparovanych zloziek bolo vyssie.

1.8 Obyvatel’stvo — demograficka Struktura (pohlavie, narodnost’)

Tabul’ka & 3: Struktiira obyvatel’stva podl'a pohlavia, rok 2021

Muzi Zeny Spolu

406 418 824

Zdroj: SODB 2021

Hrusov eviduje k 31. decembru 2021, 805 obyvatel'ov, pricom dominuje muzské

obyvatel'stvo. Dochadza k postupnému poklesu poctu obyvatelov.

Tabulka & 4: Struktiira ndrodnosti obyvatel’ov obce

Celkovy pocet obyvatel’'ov obce Pocet Romov Podiel Romov (%)
SODB 2011 869 15 1,73%
ARK 2013 863 144 16,7%
ARK 2019 832 101-150 11%-20%
SODB 2021 824 5 0,61%

Zdroj: SODB 2011,2021, ARK 2013,2019

Romovia percentudlne predstavujii na zéklade SODB 2021 len 0,61 %. AvSak k
svojej narodnosti sa nepriznali. Obec vlastnym prieskumom zistila, ze v obci Zije 144 Romov
(17,8%).

Zdroj: viastné spracovanie r. 2024

1.9 Sluzby

V obci je malé zastupenie drobnych Zivnostnikov. Ich existencia na Gzemi obce
znacne vplyva na finanéné moznosti obce, najmi z pohl'adu miestnych dani a poplatkov.

VSsetky podnikatel'ské subjekty vSak posobia na komer¢nej baze (pohostinstvo, potraviny).

4
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1.10 Zamestnanost’ obyvatel’ov obce

Ekonomicky aktivne obyvatel'stvo pracuje v podnikoch a sluzbach v susednych
obciach, resp. dochadzaji denne za pracou do okresného mesta Velky Krtis alebo okolitych
miest a obci: Sahy, Krupina, Zvolen, Vinica. Cast’ obyvatel'stva cestuje za pracou. Obec méa
k dispozicii informéacie o zamestnani svojich obanov prostrednictvom udajov z Uradu
prace, socialnych veci arodiny vo Velkom Krtisi, ktory vedie evidenciu uchadzacov
0 zamestnanie (tento Udaj vSak nezahffa celkovy pocet nezamestnanych z dévodu
chybajucich udajov o dobrovol'ne nezamestnanych). Taktiez nie je k dispozicii idaj o pocte

0s0b pracujucich v zahranici.
Zdroj: Program rozvoja obce Hrusov schvdleny 16.10.2015

2.  ZAPOJENIE VEREJNOSTI DO PRIPRAVY RPO
PROSTREDNICTVOM KOMUNITNYCH FOR A FOKUSOVYCH
SKUPIN

Pri priprave a spracovani RPO zohravala klIi¢ovi tlohu participacia verejnosti.
Verejnost” bola zapojend formou diskusie na 2. Komunitnych forach (dalej KF), ¢o
zabezpecilo relevantnost’ a efektivnost’ vysledného dokumentu. Konkrétne kroky zapojenia

verejnosti boli nasledovné:

1) Pozvanie a tcast’: Obyvatelia obce boli pozvani na 1.KF, ktoré bolo zorganizované za
ucelom identifikacie hlavnych problémov obce. 1.KF sa konalo v obci dita 16.2.2024. Na
toto forum boli pozvani vSetci obyvatelia obce, aby sa zabezpecilo, ze sa do procesu budu
moct zapojit’ 'udia z r6znych spolocenskych a vekovych skupin. 2.KF sa konalo 16.5.2024.

Ciel'om 2. KF bolo informovanie ob&anov o vysledkoch fokusovych skupin.

2) Identifikacia problémov: Pocas KF obyvatelia diskutovali a identifikovali pal¢ivé
problémy, ktorym obec celi. Tieto diskusie poskytli cenné informécie o konkrétnych
potrebach a zauymoch komunity, ¢im sa zabezpecilo, ze d’alSie kroky budu zamerané na

skuto¢né problémy.

Vyber hlavnych ¢lenov fokusovych skupin( d’alej FS)

Po KF boli vybrani hlavni ¢lenovia FS podl'a oblasti zdujmu, ktori sa zapojili do
fokusovych skupin. Tito 'udia mali v obci zastipenie podl'a roznych oblasti, ¢o zabezpecilo

Siroké spektrum ndzorov a skuisenosti. Vyber tcastnikov bol zamerany na zabezpecenie
5
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reprezentativnosti roznych sektorov a skupin v obci.
Fokusové skupiny

Fokusové skupiny su efektivnym nastrojom na ziskavanie hibkovych informacii a
pochopenie nazorov, potrieb a postojov réznych skupin 'udi na konkrétne témy. Ciel'om je
ziskat’ kvalitné udaje, ktoré mdézu byt’ pouzité na rozhodovanie, planovanie a zlepSovanie
roznych oblasti, ako napriklad vzdelavanie, byvanie, infrastruktura a socidlne sluzby.
Organizuju sa vo forme riadenych diskusii, ktoré moderuje facilitator. Vysledkom tychto
stretnuti je swot analyza za kazda prezentovanu oblast’. FS sa konali v obci Styrikrat. 1. FS
sa uskutocnila dia 07.03.2024, kde sa preberali silné a slabé strdnky obce, prilezitosti
a ohrozenia. Prezentovali sa aj ciele a vizie obce na 6 rokov, ktoré budu spracované aj
V tomto strategickom dokumente. 2. FS sa realizovala dia 21.03.2024, kde sa diskutovalo
0 oblasti zamestnania a protiromskeho rasizmu. Zuc¢astneni diskutovali o prileZitostiach pre
obec v oblasti zamestnanosti, ako aj o pripadnych ohrozeniach. Leitmotivom pokracujuce;j
diskusie bola vzdelanost’. 3. FS sa konala 05.04.2024 a jej ciel'om bolo prediskutovanie t¢émy
vzdelanosti. Podobne ako na predchadzajucich fokusovych stretnutiach sa pritomni vyjadrili
k silnym a slabym strankam obce a navrhli aktivity podporujice prilezitosti a ohrozenia v
danej oblasti. Posledna, 4. FS v termine 12.04.2024 sa zaoberala problematikou byvania,
kde sa odprezentovali vysledky mapovania RT, identifikovali sa silné a slabé stranky obce a

prilezitosti a ohrozenia v spominanej oblasti.

Tvorba SWOT analyzy: Stretnutia FS sa konali s cielom vytvoritt SWOT analyzu v
konkrétnych oblastiach. SWOT analyza sa zameriavala na identifikdciu silnych stranok,

slabych stranok, prileZitosti a hrozieb v nasledovnych oblastiach:

Byvanie: Diskusie sa zameriavali na dostupnost a kvalitu byvania, problémy s
infrastrukturou a moznostiach vystavby novych bytovych jednotiek.

Zamestnanie: Analyzovala sa situacia na trhu prace, dostupnost’ pracovnych miest,
problémy spojené s nezamestnanostou a moznostami na podporu podnikania a tvorby
novych pracovnych prileZitosti.

Vzdelavanie: Skupiny sa venovali analyze kvality vzdelavacich inStitucii, pristupnosti
vzdelavania pre rdzne vekové skupiny a identifikovali potreby v oblasti vzdelavacich
programov a iniciativ.

Protiromsky rasizmus: Diskutovalo sa o problémoch suvisiacich s diskriminaciou a

6
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rasizmom voc¢i romskej komunite, identifikovali sa spdsoby, ako zlepsit' vztahy medzi

komunitami a podporit’ inkliiziu a rovnost’.

Do procesu spracovania a pripomienkovania RPO boli zahrnuti vSetci relevantni
partneri aktivni v obci. Tato spolupraca zabezpecila, ze dokument reflektuje potreby a

zaujmy Sirokého spektra spolocenskych a ekonomickych subjektov.
Zoznam Clenov fokusovej skupiny

Clenovia fokusovych skupin zahfhali zastupcov podl'a oblasti zdujmov, aby sa

dosiahla ¢o najvicsia diverzita nazorov a sktisenosti. Medzi ¢lenov patrili:

Tabulka ¢.5 Zoznam Clenov fokusovych skupin

Poradové Titul, meno a priezvisko Oblast’ zaujmu, pozicia
cislo
1 Ing. Maria Augustinova Starostka obce Hrusov
2 Eliska Halajova zastupca rodicov- administrativna pracovnicka
3 Jan Fasang zastupca samospravy- instruktor autoskoly
4 PhDr. Erika Kusicka zastupca AOZ- manazérka
5 Jozef Mihalik zastupca podnikatel'ského prostredia — SZCO
6 Peter Augustin zastupca DHZ- technicky udrzbar
7 Mgr. Anna BrloSova zastupca $koly- zastupca riaditela MS
8 Jan FaSang zastupca MVO- pracovnik soc. rehabilitacie
9 Mgr. Monika Burisova zastupca NP RT - RPP
10 Stano Bucek zastupca Romov- pomocny pracovnik
1 Veronika Benc¢ikova zastupca AOZ- Koordinatorka AOZ
12 Maria Mistova zastupca seniorov- dochodkyna
13 Mgr. Rudolf Santoris zastupca poslancov OcU- uéitel’ ZS
14 Patrik Petrovkin zéstupca mladeze- SZCO
15 Mgr. Peter Vychlopen zastupca cirkvi - kilaz

Zdroj: viastné spracovanie r. 2024
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Zapojenim Sirokého spektra aktérov sa dosiahlo, ze RPO je vysledkom
participativneho procesu, ktory zohl'adiiuje roznorodé potreby a ciele celej komunity. Tymto
sposobom sa zabezpecila vysSia akceptacia a podpora dokumentu zo strany verejnosti a

socioekonomickych partnerov.

3.ANALYTICKA CAsST

3.1 Analyza sticasného stavu

Tabulka ¢. 6: Oblast’ zamestnanost’

Zamestnanost’

W

Celkovy
pocet
Obyvatelov
Ekonomicky
aktivnych
obyvatelov
0SZC
S.I.o
nezamestnanych
vekova kategoria
najviac ohrozena
nezamestnanost’ou

Celkovy pocet 816 331 72 7 26 od40-55r

Neromovia 672 293 70 7 19 0d40-55r

Rémovia 144 38 2 0 7 0d40-55r

Zdroj: databdza Transparex, SODB 2021, viastné spracovanie k 01.02.2024

Podla dostupnych udajov v rdmci séitania obyvatel'ov, domov a bytov z roku 2021
je v obci 331 ekonomicky aktivnych obyvatelov. Pokial’ ide o vzdelanostna uroven, so
zakladnym vzdelanim je 215 obyvatel'ov, so stredoskolskym vzdelanim je 337 obyvatel'ov

a s vysokoskolskym vzdelanim je 117 obyvatelov.

Pocet nezamestnanych v obci je 26, z toho je 19 Neromov a 7 Romov, najviac ohrozena je

vekova kategoérii od 40 — 55 rokov.

Podra udajov z databazy Transparex je v obci registrovanych 72 SZCO, z toho st 2 Romovia

a7s.ro.
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Tabul’ka ¢ 7: Oblast’ vzdelavania

Vzdeliavanie < .
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Celkovy 34 51 63 193 144 42 75
pocet
Neromovia 27 32 46 178 143 42 75
Rémovia 7 19 17 15 1 0 0

Zdroj: SODB 2021, viastné spracovanie k 01.02.2024

V peknom, tichom aredli medzi rodinnymi domami sa nachadza 1. stupen
integrovanej zakladnej $koly (ZS) s materskou $kolou (MS). V objekte $koly je ihrisko,
parkovisko, hojdacky a preliezky. ZS s MS navitevuje v roku 2023/2024 spolu 148 deti.
ZS navstevuje 114 deti, z toho je 36 Romov a 78 Neromov. MS navitevuje 34 deti, z toho je

27 nerémov a 7 deti romskeho povodu. V obci funguje SKD s poétom deti 39.

Tabulka ¢. 8.: Oblast’ byvania
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Celkovy pocet 222 3 2 26
Neromovia 217 3 1 0
Rémovia 5 0 1 26

Zdroj: viastné spracovanie k 01.02.2024

Obyvatelia obce byvaji v rodinnych domoch, ktorych pocet je 222, z toho je 5
romskych domov. V obci sa nachadzaju 3 bytovky s 17 bytmi. V obci sa nachadza aj 26

nelegélnych stavieb, nakolko pozemky pod rodinnymi domami nie st vysporiadané.

1. fokusova skupina (7. Marca 2024):

Diskutovalo sa o silnych strankach obce, ako napriklad kvalitna infrasStruktura,
aktivna komunita a dostupnost’ verejnych sluZzieb.

Analyzovali sa slabé stranky, ktoré zahfiali nedostatok finanénych prostriedkov,
9
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Identifikovali sa prilezitosti na rozvoj, ako napriklad potencial pre turistiku, moznosti
vyuzitia grantovych programov a spolupraca s okolitymi obcami.

Preberali sa aj ohrozenia, medzi ktoré patri napriklad demografické starnutie,
zniZzovanie populacie a environmentalne vyzvy.

Prezentovali sa ciele a vizie obce na nasledujucich Sest rokov, ktoré budu
zapracované do strategického dokumentu. Tieto ciele zahfiiaju zlepSenie kvality Zivota

obyvatel'ov, podporu miestneho podnikania a ochranu zivotného prostredia.

SWOT ANALYZA OBLAST ZAMESTNANIA A PROTIROMSKY RASIZMUS

Silné stranky

Slabé stranky

Funkéna predajna zmiesaného tovaru,
Fungujuce pohostinstvo,

Fungujtce podnikatel'ské prevadzky,

Coop jednota,

pohostinstvo, potraviny

pneuservis , udrzba motorovych vozidiel,

szCo v obci,

textilna a odevna vyroba,

ubytovacie sluzby,

rol'nicke druzstvo,

vyroba drevenych komponentov,

Blizkost’ strediskovej obce Vinica,

Vysoky podiel obyvatel'stva v produktivnom veku,
Dostatok pracovnej sily,

Ochota cestovat’ za pracou,

Zaujem o rekvalifikaéné kurzy / vzv, sbs, Sicka/,
Vcelarstvo,

Spolky, kluby, zdruzenia,

Slavnost: Hontianska parada

Malo pracovnych prilezitosti v obci a okoli,
Malo vicsich zamestnavatel'ov v regione,
Nizke platové ohodnotenie voci Statnym
socialnym davkam,

40 r.- 55 r. -najvysSia miera nezamestnanosti,
Nizky zaujem o dokoncenie vzdelania,
Neochota vycestovat’ za pracou u mladych
T'udi,

Nizka vzdelanostna Groven,

neukonc&ens SS,

neumiestnitel'nost’ na trhu prace,

pasivita, l'ahostajnost,

Chybajuca prax a pracovné skiisenosti,
Slaba priprava pre trh prace,

praca na ¢ierno,

nelegalna praca,

Chybajuce financie na cestovanie za pracou,
Z1¢ autobusové spoje

prileZitosti

ohrozenia

Cez turizmus a rozvoj vidieka vytvorenie novych
pracovnych miest,

Prichod investora vytvarajiceho pracovné miesta
do blizkych miest,

Legislativa umoziujuca rozvoj lokalneho
podnikania a zamestnanosti,

Moznosti vytvorenia pracovnych prilezitosti

cez projekty z UPSVaR VK,

Socialny podnik,

Narodny projekt rozvojové timy 1.,

Zdravé regiony,

Rekvalifikacia,

Motivacné prace,

Moznost prepravného prostriedku do obci,
Vylepsit’ autobusové spoje,

WWbudovanie wellness centra

Geograficky znevyhodnené miesto,

Legislativa, ktora stazuje podnikanie velkych
podnikov i SZCO,

Danova a odvodova politika zatazujiica
podnikatel’'sky sektor,

Ohrozujtca konkurencia,

Nedostato¢ny zakon o verejnom obstaravani,
Celkova negativna ekonomicka situacia v regione,
Diskriminécia na trhu prace - pdvod, udrzatel'nost’
zamestnavanie lacnej pracovnej sily v blizkych
fabrikach,

Zvysujuca inflacia,

Vyska zarobku

Zdroj: viastné spracovanie r. 2024
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Oblast’ zamestnania

Dna 21. marca 2024 sa v obci konalo 2. fokusové stretnutie, ktorého sa zucastnili
¢lenovia roéznych zaujmovych skupin. Témou diskusie bola problematika zamestnanosti v
nasej obci. Vysledkom tejto diskusie bola SWOT analyza, ktora identifikovala silné a slabé
stranky, prilezitosti a ohrozenia v oblasti zamestnanosti. Diskutovalo sa o oblasti
zamestnania, priCom sa analyzovali aktudlne pracovné prilezitosti v obci, potreby miestneho
pracovného trhu a moznosti na prildkanie novych zamestnavatel'ov. Osobitnd pozornost’ sa

venovala otazkam protiromskeho rasizmu, kde sa diskutovalo o aktualnych problémoch a

hl'adali sa rieSenia na zlepSenie situacie.

SWOT ANALYZA OBLAST VZDELAVANIA A PROTIROMSKY RASIZMUS

Silné stranky

Slabé stranky

Integrovand 7S 1.stupen, MS,

Dostato&na kapacita MS, §kolsky klub,

Skolska jedaler detské ihrisko v areali $koly,
Posobnost’ pedagogického asistenta a Specialneho
pedagdga, Zakladna umelecka Skola

Podpora zo strany obce

Vybaveny klub mladeze, klub dochodcov, kniznica
Dostatok obyvatel'ov so stredoskolskym vzdelanim,
Fungujiica mimoskolska &innost’ v ZS,

Rastie vzdelanostna uroven obyvatel'ov,

Dostatok kultirnych a spolo¢enskych podujati,
Funkény cirkevny zbor,

V obci ziji pedagogovia,

Moznost’ stravovania seniorov a odkazanych v ZS,
Narodny projekt rozvojové timy L.,

Zdravé Regiony,

Subory, spolky, hudobné skupiny

Kultarne podujatia — Hontianska parada, MDD,
Stretnutie generacii, Traktor parada, ,Mikulas,
Stefanské popoludnie a zébava, Folklorny ples,
Stolnotenisovy turnaj, Trojkralovy minifutbal,
Vel'kono¢né popoludnie a zabava, Stavanie maja,
Pochod vd’aky

Dobra spolupraca so zriad’ovatel'om,

Dostatok kvalifikovanych ucitel'ov,

Realizacia nabozenskej vychovy,

Existencia futbalového ihriska, multifunkéného
ihriska

Zaujem mladeze o Sportové aktivity,

Ubytok deti v ZS,

Vzdialenost’ od miest a strednych $kol

Nizka vzdelanostna troven u Romov,

Nizka vzdelanostna trovefi- neukonéena SS, Nizky
zaujem o dokoncenie vzdelania,

Absencia posiliiovne,

Nezaujem rodicov o dianie v $kole,

Absencia doucovania,

Chybajuce autobusové spoje,

Udrzatelnost’ $tudentov na SS,

Absencia priestorov k traveniu vol'ného Casu,
Slabé spolupraca romskych rodi¢ov so ZS,
Chybajt pedagogicki asistenti Romovia v MS a
ZS,

Vztahy medzi majoritou a minoritou nie su
bezproblémové,

Cast’ romskych deti nema zaujem o vzdelanie,
Zachovavanie romskych tradicii

Cast rodin na osade nema dostatoénu
hygienickt troven,

Prilezitosti

Ohrozenia

Legislativna i finan¢na podpora

novych foriem socidlnych sluzieb pre jednotlivé
ciel'ové skupiny,

Ziskanie finan¢nych prostriedkov z r6znych
fondov, dotécii, SR,

Pozitivny vzor- praca so ziakmi- besedy, prednasky
Priprava deti do MS a ZS prostrednictvom NP RTI.
Préaca s problémovymi rodinami,

Potrebnd modernizacia §kolskych pomdcok,

Casté a nekoncepéné legislativne zmeny — zék. o
soc. sluzbach a 1.,

Odchod mladych z regiénu,

Klesajiica demograficka krivka,

Dosledky zmeny klimy — prinaSajice nové
ohrozenia,

Vznik socidlno-patologickych javov,

Vysoka miera inflacie,

Nizka pocitacova a financna gramotnost’,
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Zhorsenie a rozpad medzil'udskych, susedskych a
rodinnych vztahov,

Vznik chordb ( depresia, tizkost’, vysoky tlak..),
Zaskolactvo,

Nestale legislativne prostredie,

Stapajuci pocet vychovnych problémov,
Nedostatok profesionalnych ucitel'ov

Stretnutia rodin s predstavitelom cirkvi,
Zaujem -mladeze o SS /9. Roénik

Skolsky /obecny autobus

Vylepsenie zivotnych podmienok (svojpomocné
domy, socidlne byty)

Zdroj: viastné spracovanie r. 2024

Oblast’ vzdelavania

Diia 05. aprila 2024 sa uskutocnilo stretnutie 3. fokusovej skupiny, na ktorom sa
diskutovalo o oblasti vzdelavania v nasej obci. VSetky navrhnuté postrehy boli zapracované
do swot analyzy. Na stretnuti sa zacastnili ¢lenovia fokusovej skupiny, ktori identifikovali
silné a slabé stranky, prilezitosti a ohrozenia vzdeldvacieho systému. Na stretnuti sa venovala
pozornost’ vSetkym tymto aspektom. Diskutovalo sa moznostiach na zlepSenie kvality
vzdeldvania v miestnych Skolach, o podpore mimoskolskych aktivit a kultirnych podujati,
o nedostatku priestorov na traveniu vol'ného ¢asu deti a mladeze. Identifikovali sa potreby a
prilezitosti pre rozvoj a modernizaciu vzdelavacieho systému, udrzate'nost’ Ziakov na

Skolach — mentoring a iné. V zavere ¢lenovia fokusovej skupiny navrhli niekol’ko opatreni

na zlepSenie aktualnej situdcie a zvysenie kvality vzdelavania v obci.

SWOT ANALYZA OBLAST BYVANIA A PROTIROMSKY RASIZMUS

Silné stranky

Slabé stranky

Spoloéenstvo vlastnikov -3, 12 bytov,

Rodinné domy — 227,

Podpora zo strany obce

Posta

Vybudované telekomunikaéné siete,
Vybudované elektrické rozvody,

Verejné osvetlenie,

Verejny rozhlas,

Dostupnost’ internetu,

Zrekonstruovany kultirny dom a obecny urad,
Kostol, fara, amfiteater, dom smutku, Klub
mladeze, Klub déchodcov, Denny stacionar
Odvoz a likvidacia TKO podl'a platnej legislativy,
Vykurovanie peletami a tuhym palivom,
Separacia odpadu v obci,

Odstranovanie ¢iernych skladok intravilan a
extravilan obce,

Blizkost’ obce Vinica, kde je zdravotnicke
zariadenie, lekaren a ndkupné moznosti
Dobrovolnicka innost’ v spolupraci s Cervenym
krizom

Pekné a Cisté prirodné prostredie obce a okolia,
Blizkost' okresného mesta VK a miest Sahy a
Krupina

Nelegalne stavby v osade (8),

Clenitost’ a svahovitost’ pozemkov v obci,
Slabé, nepostacujiice autobusové spojenia,
Absencia byvania pre mladych,

Nevysporiadané vlastnicke vzt'ahy k pozemkom,
Nedostupnost’ stavebnych pozemkov,

Starnutie populacie,

Viacgenera¢né byvanie,

Naro¢nost’ byvania na lazoch z pohl'adu
pristupovych ciest (zima, jar)

Nizky rozpocet obce,

Nedostato¢na platobna disciplina voci obci - tko,
dane,

Chybajuca kanalizacia,

Chybajuce chodniky v obci,

Chybajuce osvetlenie v osidleni romov,
Chybajice dopravné znacenie v obci

Chybajuca infraStruktara

Absencia ¢isticky odpadovych vod (COV)
Nizka uvedomelost’ ohl'adom separacie a recyklacie
odpadu,

Potulujtice sa psy v obci,

Absencia zdravotnickeho zariadenia, ambulancie
vSeobecného lekara a stomatologa

PrilezZitosti

Ohrozenia

Externa finan¢na podpora,

Odliv mladej generacie
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Partnerstvo — spolupraca s mimovladnymi
organizaciami v oblasti Zivotného prostredia,
Spoloéné riesenia problémovych oblasti na urovni
mikroregionu,

Moznost ziskania a Cerpania financnych
prostriedkov z fondov EU a grantov,

Priestor pre realizaciu aktivit RT pre obyvatelov
obce,

Vystavba svojpomocnych domov v spolupraci s
DOMoyv, n.o.

Moznosti vytvorenia pracovnych prileZitosti cez
projekty z UPSVaR,

Rekonstrukcia verejnej budovy pre nasledné
vyuzite v oblasti cestovného ruchu, kultary a
vzdelavania,

Vystavba bytov nizSieho Standardu,

Rozsirenie verejného vodovodu a kanalizicie cez
USVRK SR,

Vybudovanie ¢isti¢ky odpadovych vod,
Vystavba prijazdovej cesty v osidleni, kde zija
romovia,

Moznost’ vysporiadania pozemkov,

Osveta v oblasti separacie odpadu recyklacie
prostrednictvom NP RT 1.,

Podpora aktivit z externych zdrojov ESIF,
Prichod strategického investora pre rieSenie
niektorej z oblasti ochrany a tvorby zZivotného
prostredia,

Inovécie (finanéne dostupné) v oblasti
informaénych technologii

Zariadenie pre seniorov

Geograficky znevyhodnené miesto

Vznik socialno-patologickych javov,

Neochota vycestovat’ za pracou u Romov
Absencia mladych k osamostatneniu sa — byvanie,
Drobna kriminalita,

Vysoka miera inflacie v krajine,

Nizke ekologické povedomie obyvatel'ov, Socidlna
izolacia seniorov

Devastécia zivotného prostredia,

Nedostatok financii,

Legislativa zat'azujica obce,

Legislativa benevolentna voci znecistovatel'om
zivotného prostredia,

Zmena klimatickych podmienok spolu s
dosledkami,

Nezdravy zivotny $tyl.

Zdroj: viastné spracovanie r. 2024

Oblast’ byvania

Dna 12. aprila 2024 sa konalo stretnutie 4. fokusovej skupiny, na ktorom sa
diskutovalo o otazkach byvania a protiromskeho rasizmu, technickej infrastruktury a
Zivotného prostredia v nasej obci. Clenovia fokusovej skupiny identifikovali silné a slabé
stranky, prilezitosti a ohrozenia v tychto oblastiach. Diskutovalo sa o aktudlnych problémoch
tykajlcich sa dostupnosti a kvality byvania v obci. Analyzovali sa moZnosti na zlepSenie
bytovej situacie, vratane vystavby novych bytov a vystavby chodnikov a cestnej
komunikacie, vystavby verejného vodovodu a kanalizacie ako aj vysporiadanie vlastnickych
vztahov k pozemkom. Identifikovali sa potreby pre socidlne byvanie a moznosti pre ziskanie
finan¢nych prostriedkov na podporu tychto projektov. Tieto informacie boli zhromazdené
pocas diskusie a budu sluzit’ ako zéklad pre d’alSie kroky a opatrenia na zlepSenie podmienok
v obci. Kazdé z tychto stretnuti prinieslo hodnotné poznatky a navrhy, ktoré budu
zapracované do strategick¢ho dokumentu obce. Tym sa zabezpeci, Ze buduce plany a

projekty budu reflektovat’ potreby obyvatel'ov obce.
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4. STRATEGICKA CAST - VIZIA, CIELE A PRIORITY

Po analyzovani uzemia je na rade tvorba vizii, tzn. popis idedlneho vysledného stavu
rozvoja obce. Vizia je najvSeobecnejsia definicia rozvoja obce a je podkladom pre
stanovenie Specifickych ciel'ov a nasledne priorit.

VIZIA obce Hru$ov v roku 2030

»Obec HruSov je jedinecnd.
InfraStrukturdlne je vybavenad, vSetci l'udia Zijuci v obci su spokojni s
byvanim, maju dostatok dobre platenej prdace a su spokojni aj s travenim
vol’ného casu. Turisti obec pravidelne navstevuju a aktivne vyuZivaju jej

danosti a sluzby."

Tabul’ka ¢.9.: Vizia obce

Vizia obce HruSov

‘ Prioritna oblast’ Zamestnanie

Vzdelavanie

Infrastruktara, byvanie

Hlavné ciele 1.Prichod investora
vytvarajiceho pracovné
miesta v okrese, Kraji
2. Rozvoj vidieckeho

cestovného ruchu

2. Zabezpecit’ rozvoj
socialnych sluzieb a
dostupnost kvalitného

vzdeldvania v obci

3. Zabezpecit’
dobudovanie chybajicej

infrastruktary v obci

Specifické ciele 1.1 Zaujem samospravy
zapajat’ sa do
vytvarania
pracovnych
prilezitosti cez

UPSVaR VK

2.1. Wtvorenie
priestorov pre rozvoj
Sportovych a

vol'nocasovych aktivit

3.1.Vystavba verejného
vodovodu a kanalizacie a
roz§irenie verejného

vodovodu

2.3. Rozvoj tradicii

kultury a spajanie

2.1. Obnova
historickych budov,
technickych
pamiatok a ich
nasledné

prevadzkovanie

rozmanitosti kultar

3.2. Svojpomocna
vystavba rodinnych
domov pre socidlne

znevyhodnenych obcanov

3.3. Rekonstrukcia

verejného osvetlenia
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3.4. Rekonstrukcia
existujucich miestnych

komunikdcii a chodnikov

3.5. Vystavba novej
komunikécie v lokalite
vystavby svojpomocnych

rodinnych domov

2.4. Zvysenie poctu 3.6. Wsporiadanie
ziakov, zavadzanie pozemkov v obci
novych metod

vzdelavania

5. PROGRAMOVA CAST — OPATRENIA A PLANOVANE PROJEKTY

Programova Cast RPO nadvézuje na strategicku cast’ a obsahuje najmi zoznam
opatreni a projektov na zabezpecenie realizcie programu rozvoja obce. Programova cast’
obsahuje podrobnejSie rozpracovanie strategickych cielov v socidlnej, hospodarskej a
environmentalnej politiky na uroven projektov a aktivit, ktoré¢ st tvorené vecne pribuznymi
skupinami aktivit obce vykonavanych mimo beznt ¢innost' a smerujucich k plneniu

strategického ciel'a rozvoja na roky 2024-2030.

Prierezové opatrenia

Zabezpecenie participativneho procesu pri tvorbe a implementacii rozvojového
planu, kde sa zohl'adni hlas romskych obcanov. Poskytovanie poradenskych a socialnych
sluzieb na podporu integracie a socidlneho zaclenovania rdmskych rodin. Spolupraca s
mimovladnymi organizaciami, medzinarodnymi inStitGciami a inymi aktérmi na zdiel'anie
osvedcenych postupov a zdrojov.

Implementacia tychto opatreni by mohla viest k zlepsSeniu Zivotnych podmienok a
posilneniu socidalneho zahriiovania v obciach, kde Ziju Romovia aj Neromovia. Je dolezité
mat na pamdti, ze tento proces bude vyzadovat dlhodobu a trvalu angazovanost od vsetkych

zainteresovanych stran.
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Tabul’ka ¢.10.: Prioritné oblasti a opatrenia

Prioritné oblasti a opatrenia

PO 01 PO 02 PO 03

Prioritna oblast' 1 Prioritna oblast’ 2 Prioritna oblast’ 3

ZAMESTNANOST VZDELAVANIE BYVANIE A
INFRASTRUKTURA

Opatrenia 1.1 Opatrenie 2.1 Opatrenie 3.1

Legislativa umoziiujuca rozvoj Zlepsenie dostupnosti vzdelavania | Investicie do infrastruktiry obce

lokalneho podnikania pre vsetky deti z obce (miestne komunikacie a chodniky,

a zamestnanosti historické budovy)

Opatrenia 1.2 Opatrenie 2.2 Opatrenie 3.2

Zaangazovanost’ samospravy do | Vybudovanie oddychovych zon Cerpanie finanénych prostriedkov

projektov zameranych na pre deti a mladez z fondov EU a grantov

pomahajice profesie

Opatrenia 1.3 Opatrenie 2.3 Opatrenie 3.3

Podpora tradiénych remesiel Zvysenie poctu ziakov, zavadzanie | Vystavba verejného vodovodu a

novych metdd vzdelavania kanalizacie
Opatrenia 1.4 Opatrenie 2.4 Opatrenie 3.4
Projektovy manazment Ziskanie finan¢nych prostriedkov | Vystavba zon pre individudlnu
z roznych fondov, dotacii bytova vystavbu

Opatrenia 1.5 Opatrenie 2.5 Opatrenie 3.5

Vstup zahraniénych investorov | Praca s problémovymi rodinami | Vybudovanie ¢isticky odpadovych
vod

Opatrenia 1.6 Opatrenie 3.6

Podpora podnikatel'ského Wsporiadanie pozemkov v obci

prostredia
Opatrenie 3.7 Osveta v oblasti
separacie a recyklacie odpadu

Zdroj: viastné spracovanie

Planované projekty na roky
Tabul’ka ¢. 11.: Projekty obce

2024 - 2030

A) OBLAST VZDELAVANIA
Zdroj financovania

A.1. Vystavba detského ihriska SR SR
A.2. Asistenti v ZS ES IF
A.3 Zriadenie a vybavenie posiliiovne SR SR/vlastné zdroje
B) OBLAST BYVANIA
B.1 Rozsirenie verejného vodovodu v obci “

ESIF
B.2 Vypracovanie projektovej dokumentacia na kanalizaciu ES IF
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B.3. Chodniky — vystavba a rekonstrukcia ESIF
B.4. Vybudovanie kamerového systému ESIF
B.5. Rekonstrukcie miestnych komunikacii ESIF
B.6. Vystavba novej komunikéacie ESIF

B.7. Obnova historickych budov

ES IF/ vlastné zdroje

B.8. Uprava verejného priestranstva

ES IF

B.9. Rekonstrukcia ubytovacieho zariadenia pre rozvoj cestovného
ruchu

ES IF/ POO

B.10. Rozsirenie verejného osvetlenia v lokalite vystavby rodinnych
domov

ES IF/SR SR

B.11. Vodozadrzné opatrenia v extravilane obce ES IF
B.12 Vybudovanie kanalizacie v obci ES IF
O OBLAST ZAMESTNANOSTI ES IF
C.1. Sluzby v socialnej oblasti SR SR/vlastné zdroje
C.2. Narodny projekt Rozvojové timy I. ES IF
C.3. Sluzby spojené s cestovnym ruchom ES IF/SR SR/vlastné zdroje

Zdroj: PRO 2024-2030

6. REALIZACNA CAST

6.1. InStitucionalne a organizacné zabezpecenie realizacie RPO

POPIS ULOH JEDNOTLIVYCH PARTNEROV PRI REALIZACII RPO

Partnermi realizacie jednotlivych aktivit RPO su subjekty:

- verejnej spravy — materska skola, zakladna Skola, relevantné inStitucie pre jednotlivé

oblasti rozvoja obce (UPSVaR, Okresny tirad — odbor starostlivosti o ZP, Spolo&ny

stavebny urad),

- spolupracujtce firmy a spolo¢nosti, s ktorymi ma obec zmluvu (na zaklade VO alebo

priamym zadanim),

- vlastnici hnutelného a nehnute'ného majetku na tzemi obce,
17
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- spolupracujuce zaujmové skupiny, obcianske zdruzenia, neziskové organizécie
(napr. MAS) so sidlom alebo prevadzkou v obci, s ¢innost'ou, ktorti vykondvaji na
uzemi obce,

- donori a poskytovatelia grantov, dotacii, darov.

Ulohy uvedenych partnerov vychadzaju z prislusnej legislativy, uzatvorenych zmlav

i dohodnutych zaviazkov v ramci jednotlivych aktivit RPO.

POPIS POSTUPOV  ORGANIZACNEHO A INSTITUCIONALNEHO
ZABEZPECENIA REALIZACIE

Realizicia Rozvojového planu obce zacina po vypracovani a schvéleni tohto
dokumentu obecnym/ mestskym zastupitel'stvom. Realizdciu zabezpecuje samosprava po

celt dobu platnosti dokumentu v su¢innosti s USVRK SR a rozvojovym timom.
Obecné zastupitel’stvo

Obecné zastupitel'stvo vykonava v suvislosti s RPO nasledovné ¢innosti:

=

schval'uje cely dokument Rozvojového planu obce,

2. kazdoro¢ne schval'uje vyhodnotenie plnenia RPO,

3. schval'uje spolufinancovanie jednotlivych projektov financovanych z doplnkovych
zdrojov financovania a z prostriedkov rozpoctu obce,

4. schval'uje kaZzdoro¢ne hodnotiace a monitorovacie spravy,

5. rozhoduje o zmenach a aktualizacii RPO v spolupraci s USVRK SR.

6. vykondva in¢ ¢innosti (ak je to potrebné/relevantné).

Starosta
Starosta vykondva v suvislosti s RPO nasledovné ¢innosti:

1. podpisuje uznesenie o schvaleni (i o aktualizacii) RPO,

2. riadi proces realizacie RPO,

3. vykondva uznesenia a zastupuje obec vo vztahu k §tdtnym orgdnom, k pravnickym
a fyzickym osobam (riadiace orgény jednotlivych operaénych programov,
dodavatelia, fondy a iné),

4. spolupracuje s externymi subjektami,
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5. zabezpeCuje Cinnosti na urovni jednotlivych projektov (priprava projektovej
dokumentécie, prislusné povolenia, proces verejného obstaravania, dodavky sluzieb,
tovarov a stavebnych prac) a pripravu ziadosti o doplnkové zdroje financovania,

6. komunikuje s partnermi RPO, ktorymi st na narodnej arovni USVRK SR, krajskej
VUC a miestnej trovni predovietkym vzdelavacie intiticie, spolky, aktivisti a na
regionalnej Grovni relevantné institucie,

7. vykonava iné Cinnosti (ak je to potrebné/relevantné).

Obecny urad
Obecny urad vykonava v suvislosti s RPO nasledovné ¢innosti:

1. zabezpecuje inStitucionalne a administrativne veci tykajuce sa plnenia RPO,
2. okrem pripadov, kedy budu ziadate'mi/prijimatel'mi projektov iné subjekty v plnom
rozsahu zabezpecuje (vykonava) administraciu a procesy komunikacie, hodnotenia,

monitorovania RPO.

6.2. FINANCNY PLAN
INDIKATIVNY FINANCNY PLAN NA CELU REALIZACIU RPO

Ide 0 vlastné spracovanie na zaklade komunikacie s vedenim obce.

Tabul’ka ¢. 12.: Financny plan realizacie RPO

A) OBLAST VZDELAVANIA a PRR

Al) Podporit’ rozvoj komunitného zivota obce v oblasti socialnej, Skolstva, 300 000,00 €
spolocenského Zivota a Sportu pre obyvatel'ov obce/mesta

A2) Poskytnutie dodato¢nych podpornych sluzieb pre romskych studentov, vratane

10 000,00 €

jazykovych kurzov a tatorov ’
B) OBLAST BYVANIA aPRR
B1) Podpora byvania zabezpeéit' kompletni a kvalitnu technicki a dopravnu 9 385 000,00 €
infrastruktiru na izemi obce
B2) Zlepsit stav zivotného prostredia v obci 50 000,00 €
C) OBLAST ZAMESTNANOSTI A ZAMESTNATELENOSTI a PRR

550 000,00 €

C1) Cestovny ruch- sluzby
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C2) Zabezpecenie pomahajicich profesii pocas celého obdobia NP RT 1. 1 358 448,00€

C3) Zabezpecenie pomahajucich profesii pocas celého obdobia Opatrovatel'ska

sluzba a Denny stacionar 520 000,00 €

SPOLU 12 173 448,00 €

7 MONITOROVANIE A HODNOTENIE

RPO Hrusov je zivym dokumentom. Jeho realizacia bude dosledne sledovand a
monitorovand. Jednotlivé opatrenia a ulohy budu realizované obcou HruSov, organizaciami
zriadenymi a zaloZenymi obcou, zaangazovanymi aktérmi aktivnymi v obci resp. v
spolupréci s d’al§imi organizaciami a institiciami.

Monitorovanie plnenia RPO  HruSov bude stilym a dlhodobym procesom
zameranym na sledovanie kvalitativnych a kvantitativnych zmien pomocou vybranych
ukazovatel'ov, cielom ktorého bude ziskavanie informacii o skutocnom plneni opatreni. Na
zaklade vystupov monitorovania a hodnotenia je potrebné nasledne uskutocnit’ aktualizaciu
strategickych ciel’'ov, opatreni a pod.

Monitorovanie a hodnotenie suvisi aj s analyzou a riadenim rizik a komunikaciou s
verejnost'ou ako ,,pravidelny odpocet a prezentacia dosiahnutych vysledkov. Monitoring
umoznuje RPO vhodne aktualizovat’ (Casovo a vecne), ¢i uplatnit’ iny pristup a vychadza z
Planu hodnotenia a monitorovania.

Je dolezité uistit’ sa, Ze vybrané aktivity a projekty skuto¢ne prispievaju k rieSeniu
identifikovanych problémov a dosiahnutiu strategickych cielov.

Monitorovanie sa realizuje priebezne pocas celého trvania platnosti RPO na urovni

plnenia jednotlivych aktivit v spolupraci s USVRK sa aktualizuje v spolupraci
RT/RK/OGA/CT.

Vystupom monitorovacieho procesu je sthrnna sprava za kazdy uplynuly kalendarny
rok stidle k 31.5. nasledujiceho roka za predchadzajici rok, ktor schvaluje obecné
zastupitel'stvo. Cielom monitorovania je ziskavanie informacii o skuto¢nom plneni aktivit,
¢o moZe byt vychodiskom pre zmenu pripadného negativneho vyvoja, spdsobu realizacie,
definovanie a prijatie novych ¢i pozmenenych opatreni.

Hodnotenie sa realizuje na urovni celého RPO. Vystupy hodnotenia su sucastou
suhrnnej spravy, ktorti vypracovava rozvojovy tim obce a predklad4 vedeniu obce.
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8 ZAVER

Rozvojovy plan obce je sthrnnym a dolezitym dokumentom, ktory urcuje
smerovanie a priority rozvoja obce v nasledujucom obdobi. Po dokladnom mapovani obce
a analyze zistenych skutocnosti v oblasti vzdelania, zamestnanosti a byvania sa formulovali
kl'aicové ciele a opatrenia, ktoré si kladt za ciel’ skvalitnenie Zivota obyvatel'ov obce v
nasledujiicom obdobi.

Na spracovani RPO bola nevyhnutnd ucast’ verejnosti, aby poziadavky zahrnuté
vtomto dokumente predstavovali Co najvdcsi zaber potrieb, nazorov a pripomienok
vSetkych obyvatel'ov obce. Aj preto sa na identifikaciu problémov v obci konalo komunitné
forum a Styri fokusové skupiny, kde sa po prvom, ivodnom stretnuti postupne rozoberali
témy vzdelania, zamestnanosti, byvania a protirdmskeho rasizmu. Vysledkom tychto
stretnuti bolo vypracovanie swot analyz za kazdu spominanu oblast’ s jej silnymi a slabymi
strankami, prilezitostami a ohrozeniami. Po dokladnej analyze sti¢asného stavu sa preslo
K vytyCeniu najdolezitejSich cielov a priorit v obci vo vysSie spominanych oblastiach
zauyyjmu ak sformulovaniu vizie obce HruSov pre rok 2030. V programovej Casti
dokumentu, koncepéne a chronologicky nadvdzujucej na strategicki cCast, doslo
k zostaveniu najdolezitejSich opatreni a projektov, ktoré majh za ciel’ zabezpecit’ realizaciu
programu rozvoja obce. Realiza¢na Cast’ projektu zahfiia jeho institucionalne a organiza¢né
zabezpecenie potrebné pre uspe$né naplnenie cielov RPO s podrobnym popisom ¢innosti
jednotlivych zloziek samospravy obce Hrusov. Délezitou a nevyhnutnou sucastou RPO je
aj finanény plan, ktory predstavuje investicie a vydavky potrebné na podporu a rozvoj
sledovanych oblasti.

Je nevyhnutné uviest’, Ze realizacia RPO bude priebeZne monitorovana a hodnotena
pocas celého obdobia trvania jeho platnosti, aby sa tak zaistila a preverila ucinnost
jednotlivych opatreni veducich k dosiahnutiu vyty€enych ciel'ov.

Verime, Ze RPO bude odrazovym mostikom pre buduci rast a prosperitu obce Hrusov
a vyraznou mierou prispeje k naplneniu cielov a vizii, zahrnutych v jeho obsahu. Dakujeme
vSetkym, ktori sa podiel’ali na jeho tvorbe, ako aj na jeho budtcej realizacii v su¢innosti
samospravy obce, USVRK SR a CR.
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ZOZNAM POUZITYCH SKRATIEK

3D - Principy desegregacie, degetoizacie a destigmatizacie. Pre viac informacii ohl'adom
dodrziavania principov 3D navstivte web alebo kontaktujte USVRK.

ARS 2013 - Atlas romskych komunit 2013

ARK 2019 - Atlas romskych komunit 2019 alebo neskorsie aktualizacie (najblizsia
planovanad v roku

2024)

EU - Eurdpska tinia

ESIF - Eurdpskych strukturalnych a investiénych fondov

MOaPS - Miestne obcianske a preventivne sluzby

MSVVa$ - Ministerstvo 8kolstva, vedy, vyskumu a §portu SR

MRK - Marginalizované romske komunity

MS - Materska kola

MVO - Mimovladne organizacie

MZ - Ministerstvo zdravotnictva

NP POP3 - Narodny projekt Podpora pomahajucich profesii 3

NP PVP - Narodny projekt podpora vysporiadania pravnych vzt'ahov k pozemkom v
obciach

s pritomnost’ou marginalizovanych roémskych komunit

PRO/PHRSR - Program rozvoja obce/Program hospodarskeho rozvoja a socialneho
rozvoja

P SK - Program Slovensko

POO - Plan obnovy a odolnosti SR

SODB - Sc¢itanie obyvatel'ov, domov a bytov

Stratégia 2030 Stratégia pre rovnost, inkluziu a participaciu Roémov do roku 2030
RPO — Rozvojovy plan obce

UPSVaR - Urad prace, socialnych veci a rodiny

USVRK - Urad splnomocnenca vlady SR pre romske komunity

ZR - Zdravé regiony

ZS - Zékladna $kola

SOS - Stredna odborné $kola
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Priloha ¢.2 Spracovatelia Rozvojového planu obce HruSov 2024 — 2030

Spracovatelia rozvojového planu obce HruSov

p. €. titul, meno a priezvisko, Uloha, pozicia pri spracovani
titul dokumentu
1. Bc. Anna Petrovkinova, spracovatel’ mapovania
Denisa Mihalikova
2. Mgr. Terézia Vicianova,
Bc. Anna Brlosova, spracovatel’ mapovania
Mgr. Jan Andrasik
3. Bc. Anna Petrovkinova, spracovatel’ projektového portfolia
Mgr. Jan Andrasik
4, Mgr. Monika Burisova spracovatel’ ostatnych Casti
dokumentu
5. Bc. Anna Brlosova spracovatel’ ostatnych Casti
dokumentu
6. Mgr. Monika Burisova facilitator
7. Bc. Anna Petrovkinova pomocny facilitator
8. Mgr. Jan Andrasik spracovavatel’ ostatnych casti
dokumentu
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